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ALLMANT

Det nordiska folkliga samarbetets centralférbund Pohjola-Norden verkar for ett 6ppet, jamlikt
och gransldst Norden. Férbundets huvuduppgift &r att framja nordiskt samarbete och att
gOra de nordiska landerna kanda i Finland. Férbundet, och dess samarbetsorganisation
Pohjola-Nordens Ungdomsférbund &r de enda medborgarorganisationerna i Finland som
koncentrerar sitt arbete pa nordism. Pohjola-Norden fortsatte sitt 92. verksamhetsar med
arbete i enlighet med dess huvuduppgift och framjade nordiskt samarbete, samt gjorde de
nordiska landerna kdnda i Finland.

De gemensamma nordiska vérderingarna mojliggdr ett givande och néara nordiskt
samarbete genom vilket landerna tillsammans kan stradva efter att forstd och losa
internationella fragor, samt lara sig av varandras misstag och framgangar.

Pohjola-Norden samlar de personer som &r bosatta i Finland samt intresserade av Norden
och nordiskt samarbete. Pohjola-Norden bedriver sin verksamhet genom att samla sina
medlemmar till program pa deras villkor. Vidare uppratthaller Pohjola-Norden ett nationellt
verksamhetsnatverk, frdmjar medborgares, féreningars och kommuners nordiska
samverkan samt férmedlar ett medborgerligt perspektiv till beslutsfattare och myndigheter.
Foérbundet har jobbat mot dessa mal under verksamhetsaret 2017 genom att ordna
seminarier, traffar och evenemang, genom att ge stéd fér nordismen i skolor samt genom
att férmedla kunskap om Norden och nordiskt samarbete. Pohjola-Norden tidningen &r en
viktig kommunikationskanal och férbundets webbplats erbjuder mangsidig information om
Pohjola-Nordens verksamhet och om nordiskt samarbete.

Finland var Nordiska radets ordférande 2017. | enlighet med malsattningarna deltog
forbundet i evenemang som ordades under ordférandeskapet for Nordiska radet. Dessutom
var Pohjola-Norden huvudarrangér tillsammans med andra aktbrer fOr evenemanget
Nordens Dag.

Pohjola-Norden har ocksa fort fram Finland 100-temat i sin verksamhet. Fokus lag pa att
féra fram den nordiska linjens roll fér utvecklingen av det finlandska samhallet. Det ordandes
ocksa flera evenemang och héndelser med anknytning till Finland 100, dar det viktigaste
var Nordiska veckan da Finlands hundraariga historia och Finland som en del av Norden
firades runt om i landet.

Pohjola-Nordens féreningar har cirka 7200 personmedlemmar. Skolmedlemmarna uppgar
till 220 och samfunds- och biblioteksmedlemmar ar cirka 100 stycken.

Fokusomraden

Pohjola-Nordens organisationsreform tradde i kraft den 1.1.2017 och féréandrade hela
forbundets verksamhetsstrategi samt arbetet pa faltet. Darfér lag fokus under 2017 pa
information, kommunikation och synlighet. Detta f6rverkligades i samband med
foreningarnas aktiva medlemmar och andra intresserade. Pohjola-Norden blev saledes ett
varumarke och ett begrepp. Forbundet var ocksa aktivare i samhallsdebatten an tidigare.
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FORVALTNING OCH FORBUNDSKANSLIET

Pohjola-Nordens nya organisation inledde sitt arbete den 1.1.2017. Med en tvastegsmodell
i organisationen sparades betydande summor i férvaltningskostnaderna, vilket i sin tur ledde
till att man kunde satsa pa verksamhet och finansiering av regionerna. | den nya
organisationen delades forbundets verksamhet i olika enheter med respektive
ansvarspersoner.

Verksamhetsaret 2017 praglades av stabiliseringen av férbundets ekonomi. Pa grund av
detta skots rekryteringen av regionkoordinatorer fram. Den nya organisationen méjliggjorde
ocksa att man kunde borja kartlagga var det verkliga behovet for resurser ligger. Detta
arbete kommer att fortgd under 2018 som efterfoljs av beslut om eventuella
tillaggsrekryteringar, deras omfattning och var de stationeras.

Under 2017 ansvarade férbundets team for medlems- och serviceteam f6r den regionala
verksamheten. Teamet bestod av tva medlemmar. Uppféljningen av ekonomin férbattrades
och tydliggjordes samtidigt som hela regionala forvaltningen av saval verksamhet som
ekonomi centraliserades under samma tak. | Pohjola-Nordens styrelse satt fbljande
medlemmar:

Anne-Mari Virolainen  (ordférande)

Maarit Feldt-Ranta (viceordférande)
Hannu Alatalo (Paula Mikkola)
Karolina Lang (Hanna-Marilla Zidan)
Eeva Tuokko (Riitta Cederqvist)
Gun Jakobsson (Pertti Kinnunen)
Sirpa Korhonen (Seppo Kotaniemi)

Silja Borgarsdéttir Sandelin (Christel Liljestrédm)

Juhani Lénnroth (Johan Strang)
Heikki Pakarinen (Matti Eravala)
Ari Laitinen (Leena Kortesalo)

INTRESSEBEVAKNING OCH SAMHALLSANSVAR

Pohjola-Nordens intressebevakning foljde samarbete pa en officiell niva, representerade
medborgares asikter gentemot beslutsfattare samt bidrog med ett nordiskt perspektiv till
debatten. Pohjola-Nordens intressebevakning stravar till att representera hallbar valfard i ett
Oppet och gransfritt Norden.

Det officiell nordiska samarbetet fokuserar pa kultur, utbildning, barn och unga, miljon,
medborgares rattigheter, ekonomi, naringslivet samt informationsteknologi. Syftet med
samarbetet &ar att frdmja regional jamlikhet, valfard samt nordiskt kunnande och
konkurrenskraft.
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Konkreta resultat av nordiskt samarbete &r bland annat en gemensam arbetsmarknad,
passunionen, nordiska socialskyddskontraktet och miljomarket. Under de senaste aren har
man fokuserat pa att géra sig av med gréanshinder som orsakar hinder for rérligheten inom
Norden.

Pohjola-Nordens samarbete med foretag erbjéd en mdjlighet fér féretagen att bredda sin
kompetens om nordiskt samarbete. Pohjola-Norden erbjuder alltid en skraddarsydd 16sning
for sina samarbetspartners som erbjuder den basta mojliga servicen for ifrdgavarande
bolag.

Dessutom erbjéds samarbetsparterna en mdjlighet att delta i féreldsningar och seminarier
som Pohjola-Norden ordande. Syftet med dessa var att forklara hur olika former av nordiskt
samarbete fungerar samt att tillsammans fundera pa utmaningar och méjligheter i att géra
saker tillsammans i en globaliserad vérld.

HALLA NORDEN

Nordiska radgivningsservicen har enligt strategi- och handlingsprogrammet fér nordisk
rorlighet en viktig roll i att kartldgga och samla information om granshinder. | Finland verkar
radgivningstjansterna Halla Norden, Nordkalottens gréanstjanst Sverige-Finland samt Norge-
Finland. Halla Norden &r riktad till privatpersoner och finansieras av Nordiska Ministerradet
och forvaltas av Pohjola-Norden. Halld Norden satsar pa sin webbplats pa en tydlig,
noggrann och myndighetsgranskad information. Under aret hade sidan 6ver en miljon
besOkare. Sammanlagt stalldes 2 560 fragor varav 351 berorde Finland, dvs. 13,7 procent
av fragorna. Det som oftast fragas (listat i popularitetsordning) ar fortfarande arbete,
utbildning och beskattning, folkregistrering och pensioner. Under aren 2012-2016 har ver
40 procent av fragorna till Halla Norden berort Norge. Under 2017 berérde ocksa majoriteten
av fragorna Norge.

Utbver att informera medborgare jobbar ar néatverkande och informationsutbyte med
myndigheter och beslutsfattare en vasentlig del av Hallda Nordens informationsarbete.
Projektledarna for respektive land och autonoma omraden jobbade med flera utredningar
om granshinder. Under 2017 lag fokus pa utbildning, arbetsméjligheter i andra nordiska
lander samt digitalt samarbete. Halla Norden var med och ordnade 27 seminarier om fri
rorlighet. Halld Nordens projektledare holl sammanlagt 21 presentationer pa olika massor,
seminarier och evenemang. Halla Norden i Finland var med och ordnade Nordens dag 23.3
tillsammans med andra nordiska samarbetsorganisationer, holl mottagning pa
SuomiAreena 10-14.7 samt ordnade en informationsdag tillsammans med Nordkalottens
granstjanst om att sdka jobb i Norden. | seminariet upptradde utéver interna experter
personer fran TE-tjansten, FPA, Skatteverket och Pensionsskyddscentralen. Utbver detta
ordnade Halld Norden méten med personer dar granshinder, fri rorlighet samt nordiska
fragor diskuterades.
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Nordens radgivningskommitté

Inom statsfOrvaltningen gjordes grénshinderssamarbete inom ramen fér Pohjola-Nordens
radgivningskommitté som samlades for fyra moten under aret (17.1., 30.3., 14.6. och 1.12).
|  Pohjola-Nordens  radgivningskommitté samlades representanter fran olika
forvaltningsomraden och ministerier. De diskuterade aktuella nordiska fragor och speciellt
granshindersarbete. | radgivningskommittén samlades representanter fran féljande
organisationer:  Granshindersradet (Finlands representant), Finlands riksdag,
Utrikesministeriets Nordiska samarbetets sekretariat, Finlands riksdags kanslis enhet for
internationella arenden, Nordkalottens granstjanst (Finland-Norge och Finland-Sverige),
Arbets- och naringsministeriet, Social- och héalsovardsministeriet, Justitieministeriet,
Skattefdrvaltningen, Folkpensionsanstalten, Pensionsskyddscentralen,
Utbildningsstyrelsen, Befolkningsregistercentralen och Nordiska ministerradets Halla
Norden vars representant agerade sekreterare for motena. Radgivningskommittén
samlades cirka en vecka innan Granshindersradet. Informationen om fri rorlighet och dess
hinder som kom fram under radgivningskommitténs méten gav omfattande information om
det aktuella laget i Finland till den finlAndska representanten i Granshindersradet. |
radgivningskommittén mojliggors ett direkt informationsutbyte mellan olika aktorer i
samhallet samt att man k&nner igen och rapporterar granshinder i ett tidigt skede.

Fackforeningssamarbete

Verksamhetsprinciperna for Pohjola-Nordens fackféreningskommitté som har verkat sedan
2005 fornyades ar 2016 och ett till forbund, Forbundet for den offentliga sektorn och
valfardsomradena JHL. Andra medlemmar ar DIFF — Ingenjorerna i Finland, Akava,
Pensionstagarnas Centralférbound PCF, Finlands Fackférbunds centralorganisation FCC,
Tehy, Byggnadsférbundet, Serviceférbundet PAM, Industrifacket, Fackférbundet Pro och
STTK. Som ordférandefér kommittén verkar riksdagsledamot Maarit Feldt-Ranta och som
sekreterare Halla Nordens intressebevakningsansvariga.

Pohjola-Nordens fackféreningskommitté ar ett forum dar det férs en dialog éver aktuella
nordiska fragor. Kommittén tillfor fackforbundens syn till den nordiska verksamheten. Fragor
som kommer upp under méten férs fram i samhéllsdebatten samt i information till
myndigheter, beslutsfattare och andra aktorer. Syftet ar fortfarande att framja den nordiska
dialogen i de finlandska fackférbunden.

Kurser och seminarier

Som en serviceorganisation har Pohjola-Norden ordnat seminarier, kurser, méten och andra
evenemang fér bland annat larare, elever, hdgskolestuderande, representanter for
naringslivet och myndigheter. Utdver de egna seminarierna ordandes seminarier i
samarbete med Hanaholmen — kulturcentrum fér Sverige och Finland, Sveriges Norden-
férening och med Kulturkontakt Nord.
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| mars fortsatte Pohjola-Nordens stora serie av seminarier, denna gang med rubriken "Min
story — mun tarina”. Seminariet behandlade féretagsamhet och var vinklad genom unga
foretagares framgangssagor. Under seminariet fokuserade man pa interaktivitet som
mdjliggjordes genom interaktiv kommunikation samt att seminariet strommades online.
Detta mojliggjorde att manga kunde f6lja med seminariet runt om i Norden. Som stoéd for
foretagssamhetstemat ordnades det i samband med seminariet "féretagsamhetsstoryn” dar
cirka 15 foretag berattade om sin verksamhet och sina méjligheter for seminariedeltagarna.
Som gradde pa moset ordnades ett e-sport evenemang i samband med seminariet dar
nordiska lag tdvlade mot varandra. Pa plats fanns omkring 350 deltagare och ¢ver 800 foljde
med 6ver nétet.

Forhallandet till forbundets samarbetspartner fordjupades genom att férbundet erbjod hjalp
med att lyfta fram nordisk tematik i deras evenemang. Férbundet fortsatte ocksa samarbetet
med hdgskolor genom att informera om studieméjligheter i Norden, kulturskillnader och om
samarbete. FOr att stdda detta samarbete ordnades bland annat en studieresa for
ekonomistuderande till Stockholm dar de fick bekanta sig med samnordiska bolag och
aktorer.

SKOLA OCH BIBLIOTEK

Forfattarbesok

| november besdkte den prisbeldnte svenske barnboksférfattaren Mats Wahl i Aboregionens
skolor. Wahl besékte fyra skolor i Aboregionen och traffade éver 100 elever. Wahl berattade
om sitt verk "Ryttarna” samt om jobbet som forfattare. Besdket mojliggjordes i samarbete
med Fdéreningarna Norden.

Nordenkorrespondenter

En gymnasieklass fran Borga gymnasium (cirka 20 studerande) deltog i november inbjudna
av forbundet i program under Nordiska radets session i Helsingfors. Programmet
behandlade utforligt Nordiska radets verksamhet. Olika aktorer i Nordiska radet, bland annat
kommunikationschefen, berattade om Nordiska radets arbete och sessionens dagordning.
Programmet avslutades med Undervisnings- och kulturministeriets seminarium ”Young
Nordic voices, How do | shape my future?”.

Konceptet kring skolbesok

Under verksamhetsaret bérjade Pohjola-Norden bygga ett koncept for skolbestk. Materialet
for skolbesOk bearbetades och gjordes mer enhetligt for att skolbestken skulle bérja
motsvara varandra. Man borjade ocksa kartldgga och forma en talarbank.
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NORDJOBB

Nordjobb erbjuder sommarjobb, bostader och kultur- och fritidsaktiviteter foér 18—28-ariga
ungdomar i ett annat nordiskt land. Bade nordbor samt medborgare i EU-lander &r
berattigade att stéka sommarjobb, savida de behéarskar nordiska sprak. Nordjobbs
malséattning &ar att 6ka de ungas intresse for Norden, samt att frdmja rorligheten i den
nordiska arbetsmarknaden. Nordjobb finansieras av Nordiska ministerradet och i Finland
aven av Utbildnings- och kulturministeriet.

Ar 2017 sokte 1069 utlandska ungdomar sommarjobb i Finland via Nordjobb, och
sammanlagt 45 stkande fick en arbetsplats. Av dessa var 39 fran norden och sex fran EU-
l&ander.

| Finland fanns 18 Nordjobb-arbetsgivare. Majoriteten av nordjobbarna jobbade inom
vardbranschen, tradgardarbete eller inom servicebranschen exempelvis i bibliotek, hostell
eller aventyrsparker. De storsta arbetsgivarna var Helsingfors stad och Sykes. Kultur- och
fritidsaktiviteter i Finland ordnades i Helsingfors och i Osterbotten. Dessutom ordnades tva
storre resor, en till Tallinn och en till Abo.

| Finland marknadsférdes Nordjobb framst for finlandska sommarjobbssékanden, men &ven
for arbetsgivarna dar Nordjobb marknadsférde extra noggrant till féretagare i Abolands
skargard. Nordjobb-projektansvarige besoOkte skolor och deltog i olika méassor och i
frukostevenemang riktade till féretagare. Nordjobb fick under sommaren synlighet aven i
media, bl.a. i internet, radio och tidningar.

Under 2017 fanns det 3093 finlénqska Nordjobb-ansdkande var av 329 ungdomar fick ett
Nordjobb i ett annat nordiskt land. Aret innan fick 325 finlandare Nordjobb.

SKOLVERKSAMHET

Verksamheten inom skolsektorn har under 2017 varit aktiv och vidstrackt.
Skolverksamheten koordineras av medlems- och regionansvariga. Dessutom anstélldes
Lasse Paukkonen for skolprojekt. Dessa forverkligas under 2018. Det fanns 219
skolmedlemmar i slutet av verksamhetsaret. Utbildningsstyrelsens stéd lag pa samma niva
som 2016. Pohjola-Nordens skolverksamhet naddes av omkring 2874 larare och elever.

Nordiska lararstipendier

Under aret tilldelades atta larare ett Nordiskt lararstipendium. Lararna bestkte under en eller
tvA veckor en skola i ett annat nordiskt land for att bekanta sig med skolan och
undervisningen. Larar- och studerandeutbyteskommittén valde personerna som tilldelades
lararstipendiet.
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Kursstipendier for larare och blivande larare och lararutbyte vanorter
emellan

Kursstipendier till l&rare och skolférvaltningsmyndigheter for fortbildning i annat nordiskt
land beviljades 14 stycken. Utdver dessa beviljades stipendier till fyra larargrupper
(sammanlagt 71 larare).

Elevutbyten och lagerskolor

For elevutbytesresor och lagerskolor har stod beviljats till en grupp till Danmark, tre grupper
till Island, fyra grupper till Norge, tva grupper till Aland och 17 grupper till Sverige fran
grundskolor och gymnasier.

Elev- och larargrupper till Finland

Stéd har beviljats till Finland anldnda nordiska elev- och larargruppers vardskolor for att
genomfdra besodkets program. Stéd har beviljats till tva skolor.

Ungdomslager i Hillerod

Ett nordiskt ungdomsléger arrangerades i juli i Hillerad i Danmark. Fran Finland deltog 16
unga i lagret. Resan fick understdd av Stiftelsen Folke Bernadottes minnesfond.

Sommarkurs for finsksprakiga gymnasieelever

| forbundets sommarkurser deltog sammanlagt 45 finsksprakiga gymnasieelever. Kurserna
ordnades i Pited i norra Sverige (15 elever) och pa Aland (30 elever). Kommittén for larar-
och elevutbyte valde ut deltagarna till kursen. For sprakkursen fick man tilldgsfinansiering av
Nordplus Sprak -programmet.

Stipendiebdcker

Till alla hogstadieskolor och gymnasier skickades stipendiebdcker, en till varje
hdgstadieskola och en till varje gymnasium. Bdckerna var Martin Widmarks Kabinettets
hemlighet, Laura Trenters Sndgrottan

Sammanlagt skickades cirka 1400 bocker till skolorna. | valet av bockerna beaktades bade
aktualitet och intresse ur de ungas synvinkel.
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Studieresor fér studerande vid yrkesskolor/-hégskolor och
folkh6gskolor

Stédpenning for nordiska studieresor beviljades till tolv studerandegrupper fran yrkesskolor
och folkhdégskolor.

Stipendier beviljade till studerande vid yrkesskolor/-hégskolor och
folkhogskolor for praktik

For att utféra en praktik som ingar studierna i ett annat nordiskt land beviljades
resestipendium till 17 studeranden vid yrkesskolor och folkhégskolor.

Skolmediemskap

| slutet av aret fanns 219 skolmedlemmar. Skolmedlemmarna far utéver Pohjola-Nordens
medlemstidning ocksa aktuellt material om Norden, samt information om nordiska kurser,
stipendier och nytt undervisningsmaterial.

Informationstillfallen och konferenser

Pohjola-Norden deltog i Internationaliseringsdagarna i Helsingfors i oktober. Dessutom
ordnade fOrbundet lararseminarierna "Att kn&cka koden” och “Finlandsorientering” i
samarbete med Hanaholmen i november.

Norden i Skolan

Projektet Nordeniskolan.org, som uppratthalls av Féreningarna Nordens foérbund, tjanar
skolor i samnordiska projekt och uppdrag. Pa webbplatsen finns rikligt med
undervisningsmaterial, och via sidan gar det att hitta nordiska vanskapsklasser. Pa sidorna
har det varit magjligt att ta del av den nordiska Klimatduellen, dar det tavlades i samling av
plastavfall.

Skolsektorns utskott

| skolsektorns verksamhet deltog Pohjola-Nordens kommitté foér skolsektorn, Pohjola-
Nordens kommitté fér Larar- och elevutbyte
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Skolsektorns samarbetsinstanser

Viktiga samarbetsinstanser for skolsektorn har varit bl.a. centrum f6r internationell mobilitet
och internationellt samarbete CIMO, Pohjola-Nordens distrikt och féreningar, Pohjola-
Nordens Ungdomsférbund, Kulturkontakt Nord, Svenska nu, Hanaholmens kulturcentrum,
Framnas folkhégskola, Danhostel Hillerad, Svensklararna i Finland — SRO, Biologian ja
maantieteen opettajien litto — BMOL, Finlands Svenska Lararféround — FSL,
Utbildningsstyrelsen, de nordiska ambassaderna och Norden-féreningar runt om i Norden.

REGIONAL FORENINGS- OCH KULTURVERKSAMHET

Pohjola-Norden som frivilligorganisation erbjuder sina medlemmar mangsidig verksamhet
samt framjar medborgares och organisationers samarbete i Norden.

Vankommunssamarbete &r en traditionell del av Pohjola-Nordens verksamhet. | och med
kommunreformen ar vankommunssamarbetet i ett brytningsskede. Pohjola-Nordens
foreslar att de kommuner vars samarbete upph6r pa ett officiellt plan kunde uppratthalla sina
nordiska kontakter genom att stéda Pohjola-Nordens foreningar. Férbundet uppmanar
féreningarna att ta kontakt med de kommuner som har avslutat, eller kommer att avsluta sitt
vankommunssamarbete.

Nordens dag och nordiskt gastabud

Forbundet firade traditionsenligt Nordens dag den 23.3 i hela Finland. | Helsingfors ordnade
forbundet ett stort evenemang i Kampens kdpcentrum tillsammans med andra nordiska
aktérer. Under dagen deltog cirka 30 000 personer i evenemanget. Programmet bestod
bland annat av nordiska filmer, Cirkus Helsinki, Amanda Léfman & Fredrik Furu och Krista
Siegfrids. Pa plats fanns ocksa samtliga ambassadorer fran de nordiska landerna.

Under Nordens dag deltog Norden-medlemmar fran hela norden till Nordiskt gastabud.
Foreningar och regioner ordnade Nordiska gastabud runt om i landet. Pa riksniva ordnades
Nordiskt gastabud i Abo slott. | gastabudet deltog éver 200 nordister. Temat for kvéllen var
Finlands historia i en nordisk kontext fran medeltiden till samtiden.
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MEDLEMMAR

Verksamhetsstod

Férbundet fick 50 000 euro foéreningsstéd av Svenska Kulturfonden for att dela ut till
féreningarna. Det kom 241 ansdkningar om stéd, var av 100 féreningar beviljades stdd for
Luciadagen och biblioteksveckan. Stéden var i storleksordningen 100 euro per evenemang.
Under aret ordnades mer program &n vanligt med anledning av féreningarnas jubileum samt
Finland 100. Ocksa andra etablerade verksamhetsformer fortsatte under 2017.

Medlemsregister och medlemskort

Foérbundet uppratthéll medlemsregistret och samlade in medlemsavgifterna for
lokalféreningarnas del. Medlemmarna fick klippa ut sitt medlemskort som skickades ut i
samband med medlemskapsrakningen.

Registertjansternas leverantdr ar alandska Consilia. Lokalféreningarnas representanter
kommer sjalva at informationen om sina medlemmar, som férhoppningsvis underlattar
féreningarnas sjalvstandiga verksamhet.

Forbundets lokalféreningar hade 7171 personmedlemmar. Det finns 126 lokalféreningar, 82
féreningsmedlemmar, 219 skolmedlemmar och 20 biblioteksmedlemmar.

FORTJANSTTECKEN OCH STIPENDIER

Veikko Karsma- stipendiet

Stipendiet tilldelades Ensio Huldén fran Salo

K.A. Fagerholms stipendium

Stipendiet tilldelades Oulun seudun Pohjola-Nordenille (OSPNN) och Pohjola-Nordens
Studerande i Helsingfors r.f. (HOPN).

Fortjansttecken i guld

Pohjola-Norden tilldelade foljande personer fortjansttecknet i guld for insats till f{6rman for
foérbundet:

Eeva Paivikki, Salo
Holmberg, Kaj-Erik, Lembois
Jappinen Marja-Liisa, Pieksamaki
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Koivisto, Helena, Seinajokiregionen
Korpela Hilkka, Orimattila
Kortesalo Leena, Reso-Nadendal
Ruska Pirjo, Salo
Savola, Margareta, Seingjokiregionen
Skytta Pirkko, Salo
Suominen Antti, Reso-Nadendal

Fortjansttecken i silver

Pohjola-Norden tilldelade féljande personer fortjansttecknet i silver:

EkI6f Tarja, Vittis

Etokari Ritva, Reso-Nadendal
Gustafsson Gunnel, Pieksamaki
Jokiranta Ritva, Seingjokiregionen
Kanerva Sari, Salo
Keskitalo-Koivuranta Ulla-Marja, Loimaa
Lanamaki Heli, Seinajokiregionen
Lehtinen Mirja, Vittis

Lintunen Mervi, Pieksamaki
Nummela, Marijut, Seingjokiregionen
Nyfors Osmo, Loimaa
Palokangas Sirkku, Orimattila
Para-Hiltunen Terttu, = Raisio-Naantali
Salo Terttu, Pieksamaki
Seppéla, Paivi, Seingjokiregionen
Wiander Britta, Loimaa

Akras-Mékipaa Raija, Loimaa

INFORMATION OCH KOMMUNITKATION

Under verksamhetsaret har forbundet i enlighet med malséattningen fokuserat pa de
elektroniska kommunikationskanalerna och sociala medierna. Detta har mdjliggjort en
snabbare och mer aktuell kommunikation som nar en stérre malpublik kostnadseffektivt.
Speciellt Facebook har anvants aktivt fér att marknadsféra evenemang, och féljarantalet
steg under aret till knappt 2000. Andra kanaler pa sociala medier som anvands ar Twitter
med 700 féljare och Instagram med 290 f6ljare.

| och med att organisationsreformen réckte langre an vantat forflyttas utvarderingen och
fornyelsen av kommunikationen till nasta verksamhetsar.

Fornyelsen av intranatet pabodrjades under verksamhetsaret och den nya intran togs i bruk
i borjan av 2018. Det nya intranatet mojliggor att foreningarna kan spara sina dokument pa
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servern. For féreningsbrevet inférskaffades ett nytt program for nyhetsbrev som ocksa togs
i bruk i bérjan av 2018.

Den férnyade webbplatsen som togs i bruk 2016 utvecklades kontinuerligt. Omkring 40
foreningar har en egen sida pa férbundets webbplats. Under verksamhetsaret erbjods
féreningarna majligheten att skapa en egen e-postadress med andelsen @pojola-norden.fi.
Cirka 10 féreningar har skapat en sadan e-postadress.

Under aret utkom tvd nummer av foérbundets tidning. Tidningens chefredaktor ar
generalsekreterare Michael Oksanen. Det elektroniska medlemsbrevet skickades ut tio
ganger.

Under verksamhetsaret trycktes en ny broschyr fér skolsektorn och en allmén broschyr.

Nordisk informationsverksamhet

Nordiska ministerradet fattade ett beslut att stinga de nordiska informationsbyraerna i
bérjan av 2017. Stodet for de finlandska informationsbyraerna styrdes till Pohjola-Norden
som ansvarar for nordisk informationsverksamhet i Finland.

| enlighet med ministerradets linje informerades det rikligt om nordiskt samarbete i hela
landet. | verksamheten beaktades spraklig jamvikt mellan de inhemska spraken.
Malgruppen for informationsverksamheten var opinionsbildare (politiker, tjanstemén och
journalister), medborgarjournalister, unga och en bred publik. Samarbete med andra lokala
aktorer betonades i verksamheten.

PROJEKT

Nordiska veckan

Malsattningen med projektet var att féra fram det sjélvstandiga Finlands betydelse som en
del av Norden och de nordiska landerna. Finlands historia ar starkt sammankopplad med
den nordiska historian. Da Finland firade sitt hundraarsjubileum lyftes fram vara anrika rétter
som en del av det nordiska samarbetet.

Under veckan ordnades ett seminarium om fOretagsamhet som riktades till unga féretagare.
Malet var att uppmuntra unga att stka jobb i andra nordiska lander samt att skaffa
samarbetspartners i andra nordiska lander. Veckans huvudevenemang var Nordens dag
den 23.3 som samlade alla centrala nordiska aktorer i Kampens képcentrum i Helsingfors.
Veckan kulminerade i Nordiskt géstabud i Abo slott d&ar programmet bestod av en tidsresa
genom Finlands historia fran slutet pa medeltiden dnda fram till samtiden.
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Projektets resultat och effekter

Genom projektet kades méanniskors vetskap om vara nordiska rétter samt hur viktig roll det
nordiska samarbetet spelade for var sjalvstandighet och utveckling under de tidiga aren av
sjalvstandighet. Genom att lyfta fram de férdelar som det nordiska samarbetet tillfér forsdkte
man skapa en positiv attityd till nordiskt samarbete.

Nordiska veckans malgrupp var alla finlandare med tyngdpunkter pa ungdomar och unga
vuxna. Ett tatt samarbete med hégskolor och universitet hjélpte oss att na ut till malgruppen.

Genom att paverka ungas attityder angaende nordism i en positiv ton stravade man till att
de goda personliga relationerna till Sverige och de évriga nordiska landerna fortsatter, och
pa sa satt kommer Finland att vara en del av den nordiska familjen ocksa i de kommande
hundra aren.

Ovriga satsningar under verksamhetsaret

Pohjola-Norden satsade pa att utveckla den regionala verksamheten i den nya
organisationen. Under 2017 satsade man pa regionala projekt, som till exempel Nordkalott-
och Barentssamarbetet i Lappland. | Osterbotten kartlades méjligheten for ett
samarbetsprojekt med Umea (innovationsomradesprojekt).

Pohjola-Norden var traditionsenligt med om att verkstélla filmfestivalen Arktinen Vimma som
ordnades i Lappland i november.

SLUTORD

Pohjola-Norden har en tydlig roll som medborgarorganisation i samhéllet. Férbundet har ett
unikt uppdrag som brobyggare i Norden och som takorganisation fér samarbetet. Pohjola-
Norden fungerar som en lank mellan beslutsfattare och medborgare. Under 2017 pabdrjade
Pohjola-Norden arbetet med att stérka sin roll som specialsakkunnig inom nordiskt
samarbete i Finland. Detta skedde bland annat genom att féra fram det goda riksomfattande
arbetet med att utveckla det nordiska samarbetet samt genom att lyfta fram de majligheter
som finns i Norden. Samtidigt utvecklade férbundet sin verksamhet genom att sdka
malgrupper som kunde stdda det nordiska samarbetet. Synlighet och informering ar viktiga
faktorer for att na ut till publiken. Gemenskap, vanskapsband och tillit &r nordiska
varderingar som Pohjola-Norden baserade och ska ocksa framover basera sin verksamhet
i. Pohjola-Norden férde fram Finland som en del av Norden i all sin verksamhet.



